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1. What are your objectives or goals for joining the Endurance Board? 
  
To Help ensure the Board is suppling and encouraging plenty of Opportunities for all participants 
from our Grass Roots competitors to the Elite of the Sport and to ensure that Endurance in NZ 
remains viable and enjoyable for all.  
  
2. If you were to join the Endurance Board – what would you like to achieve during your time on 
the Board? 
  
If I am successful in joining the Endurance Board, I would like to see the reintroduction of both the 
Development and High‐Performance squads and also ensure that our Junior Development Program 
continues to grow and Encourage our younger members who in time will be the Future of 
Endurance. I would also like to ensure we have plenty of opportunities throughout the Season for 
everyone from our grass roots and our Elite of the Sport.   
  
3. What skills, connections, resources and expertise do you have to offer to the Endurance Board?  
  
I have been involved in Endurance since the early 2000’s I have a huge passion for the Sport and 
have contributed to the Endurance over the years by either being an official, being on the Local 
Endurance Clubs Committee’s, have helped organize and Run our Championship events, been 
involved in our Junior Development Committee and as a Sponsor I feel this gives me a wide range of 
skills that I can help transfer into a board level position.  
 
As a Business owner I have sound financial management skills, good Communication skills and the 
experience in working with a wide range of people to deliver the project on time and budget.  
  
 4. What do you see as the top priorities for the Endurance Board 
  

 The Board needs to Support all Clubs to Ensure their members have plenty of opportunities 
to compete at all levels and help those Clubs that may require assistance to achieve this. 

 I believe the Board needs to improve on Communication to the Membership I feel personally 
this has lacked somewhat especially with regards to the Advisory committee that has been 
in place for some time however the updates from this to the Membership has lacked. 

 Viability and Growth – we need to ensure the Sport has opportunities for everyone and that 
we are encouraging growth in the Sport from our Entry level 10km competitors right 
through to our 160km riders. 

  
  
 


